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Utrecht, 7 april 2008

Geacht Kamerlid,

Graag vragen wij in verband met het komende AO in de Kamer over Mensenrechten uw aandacht voor het onderwerp ‘discriminatie op basis van werk en afkomst’. Over dit onderwerp heeft de Tweede Kamer een vraag gesteld die luidt: ‘wat wordt het Nederlands beleid ten aanzien van discriminatie op basis van werk en afkomst (kastendiscriminatie)?’
Aangezien de regering in haar antwoord laat weten dat dit een prioriteit blijft, veronderstellen wij dat de regering zich zal inspannen om initiatieven binnen de VN op dit terrein tot resultaat te laten leiden. 

In dit verband vragen wij uw aandacht voor het eindrapport van de Speciale Rapporteurs Prof. Yokota en Prof. Chung op basis van resolutie 2006/14 van de (voormalige) Subcommissie Mensenrechten. Dit eindrapport bevat de (concept) Principes en Richtlijnen ter Bestrijding van Discriminatie op Basis van Werk en Afkomst. Het rapport is de afronding van een aantal rapporten van diverse VN rapporteurs gedurende de afgelopen acht jaar over deze wellicht meest verwaarloosde en omvangrijke mensenrechtenkwestie.
Het rapport van Prof. Chung en Prof. Yokota zou volgens resolutie 2006/14 ‘worden aangeboden aan de Subcommisie, haar opvolger of, bij afwezigheid van beiden, de nieuwe (Mensenrechten)Raad’. Aangezien de lopende mandaten van de Subcommissie (nog) niet door de Mensenrechtenraad zijn opgepakt, is het rapport nu in een vacuüm beland. 

Het zou uitermate tragisch zijn als dit belangrijke mandaat rond ‘discriminatie op basis van werk en afkomst’ na jaren van onderzoek en groeiende verwachtingen van de 260 miljoen Dalits (‘kastelozen’) in Zuid-Azië een stille dood zou sterven. Dit terwijl diverse VN verdragsorganisaties, waaronder CERD, CEDAW en CESCR, de afgelopen jaren tot scherpe conclusies en aanbevelingen zijn gekomen over de (gevolgen van) kastendiscriminatie in een aantal landen. Zie bijvoorbeeld de conclusies van UNCERD over India.

Wij vragen u om er bij de Nederlandse regering op aan te dringen om zich - ook in EU verband – in te zetten voor aanname door de Mensenrechtenraad van de door de Speciale Rapporteurs opgestelde Principes en Richtlijnen m.b.t. discriminatie op basis van werk en afkomst.
Met vriendelijke groet,
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Gerard Oonk

coördinator Dalit Netwerk Nederland (CMC, Cordaid, ICCO, Justitia et Pax en Landelijke India Werkgroep)

cc. de Minister van Buitenlandse Zaken
� Zie: http://www.dalits.nl/india_and_un.html





